


МАДОУ № 50. 

1.«Презентация опыта работы по реализации профориентационного проекта 

«В инженеры я б пошел – пусть меня научат» (просмотр видеоролика ). 

2.Мастер – класс по созданию мультфильмов для ознакомления детей 

дошкольного возраста с миром профессий. 

3.Развитие социальных и коммуникативных компетенций обучающихся при 

ознакомлении с профессиями в радиостудии «Малыш – FM». 

Локация 2. Возможности реализация мероприятий продвинутого 

уровня профминимума в МАОУ «СОШ № 17»: 

1.Представление модели профориентации в ОУ 

2. Мастер-классы: 

 Медицинское дело 

 Химия 

 Робототехника 

Ивашева Е.В.-директор МАОУ «СОШ № 17» 

Матюшина Т.Н.-учитель химии 

Неволин Ю.С.-врач ГБУ КГБ 

Дементьева Е.В.-учитель начальных классов 

Локация 3. Профориентационная работа в формате дополнительного 

образования (Центр Детского Творчества): 

Мастер- класс «Современные формы работы с юными журналистами 

в рамках дополнительной общеразвивающей   программы 

«Молодёжный информационный центр «MediaHub». 
Активности по площадкам: 

 «Фактчекинг заголовков и иллюстраций» 

 «Работа в кадре. Запись стендапа» 

 «Журналист в законе: редакционные задачки» 

Голова О.В.-директор МАУ ДО «ЦДТ» 

Бабушкина А.Н.- педагог-организатор 

ПДО  МАУ ДО «ЦДТ», руководитель 

«Молодёжного информационного центра 

«MediaHub». 

4.  12.45-13.15 Обед  

5.  13.15-16.00 Локация 4. Практико-ориентированный модуль профориентационного 

минимума в ГАПОУ СО «Краснотурьинский Политехникум». 

1.Мастер-класс в лаборатории «Промышленная безопасность» 

2.Мастер-класс в лаборатории  «Лабораторно-химический анализ» 

Ветчинникова Н. А. - директор ГАПОУ СО 

«Краснотурьинский политехникум» 

Локация 5. Решение задач профориентационного минимума через 

практико-ориентированный подход. Участие в  профессиональных 

пробах в ГАПОУ СО «Краснотурьинский индустриальный колледж» 

по специальностям:  
22.02.02 «Металлургия цветных металлов» «Химия на 

металлургическом производстве» в мастерской «Аналитик по 

переработке металлургического сырья»: 

 знакомство с оборудованием, применяемом на 

металлургическом производстве, на мультимедийном 

тренажёре;  

Зырянова Е.Г. – и.о. директора ГАПОУ СО 

«Краснотурьинский индустриальный колледж» 



 подготовка пробы глинозёма для сушки в муфельных печах в 

лабораторных условиях; 

 участие в проведении химического опыта 

13.02.11««Техническая эксплуатация и обслуживание электрического 

и электромеханического оборудования» «Контакт» в лаборатории 

электропривода: 

 знакомство с электрическим и электромеханическим 

оборудованием; 

 сборка электрической цепи при помощи специальной панели; 

получение работоспособной управляемой схемы освещения 

Локация 6. Диагностико-консультативный подход в решении задач 

профминимума через обучение в предпринимательских классах 

Уральского инновационного  молодежного центра.  

1. Интерактивная бизнес-игра «Предпринимай». 

2. Квест «Я выбираю». 

Карасова А.А.- директор МАУ «Уральский 

инновационный молодежный центр» 

Локация 7. Мотивационно-активизирующий подход в рамках 

формирования готовности обучающихся к профессиональному 

самоопределению с детским технопарком «Кванторимум. 

1. Мастер-класс по биологии «Изучение строения растительной клетки на 

примере самостоятельно приготовленного микропрепарата». 

2. Мастер-класс по технологии «Принцип работы редуктора» 

Вибе А.И.- директор детского технопарка 

«Кванториум» 

6.  16.00-16.15 Подведение итогов Харебова С.В.- директор МАУ «Центр РиМ» 

 

Участники стажировки будут передвигаться по учреждениям (все локации в разных учреждениях) на школьных автобусах. 


